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AVISO DE ABERTURA

CONTRATACAO DE TECNICOS ESPECIALIZADOS

Ano Letivo de 2025/2026

Apds validagdo do horario nimero 6 pela Dgeste, foi autorizada a abertura de procedimento concursal
para a contratacdo de um Técnico Especializado para formagdo no curso profissional de Técnico(a) de
Auxiliar de Saude, nas dreas de Gestdo e Organizagao dos Servigos e Cuidados de Saude e Higiene e Saude
e Cuidados Gerais da Seguranca no Trabalho. De acordo com o estipulado no Decreto Lei n.2 132/ 2012,
de 27 de junho na redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.2 83-A/ 2014, de 23 de maio,
retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.2 36/2014, de 22 de julho, pelo Decreto-Lei n.2 9/ 2016, de 7
de marco, e ainda, pelo Decreto-Lei n.2 28/ 2017, de 15 de marco, declaro aberto concurso para
contratagdo de Técnico Especializado de acordo com os seguintes elementos:

1. Realiza¢do do Concurso: aplicacdo informatica disponibilizada para o efeito pela Dire¢do Geral da
Administragdo Escolar https://sigrhe.dgae.min-edu.pt;

2. O procedimento de selegdo é aberto pelo periodo de trés dias Uteis;
3. Entrega de documentos (portefélio e comprovativos): por e-mail - proconcursais@aaljustrel.pt;
4. Realizagdo da Entrevista: Agrupamento de Escolas de Aljustrel;

5. Divulgacdo da oferta de contratacdo no sitio da internet do agrupamento: http://www.aaljustrel.pt ,

sendo afixado o presente aviso na escola sede do agrupamento;

6. Modalidade de Contrato de trabalho: Termo resolutivo certo;
7. N.2 de horas semanais do hordrio: 13

8. Final do contrato: 31 de agosto 2026;

9. Local de Trabalho: Escola Secundaria de Aljustrel

10. Fungbes a desempenhar:

e formador no curso profissional de Técnico(a) de Auxiliar de Saude, nas areas de Gestdo e
Organizacgdo dos Servicos e Cuidados de Saude e Higiene e Saude e Cuidados Gerais da Seguranca
no Trabalho.

11. Publicagdo do concurso: no sitio da internet do Agrupamento de Escolas de Aljustrel e na plataforma
SIGRHE;


https://sigrhe.dgae.min-edu.pt/
http://www.aaljustrel.pt/

12. Requisitos de admissao:

Habilitacdo superior na area das fungdes a desempenhar (referidas no ponto 10)

13. Critérios objetivos de sele¢do dos candidatos:
a) Avaliagdo do portefélio — ponderacdo 30%;
b) Entrevista de avaliagdo de competéncias — ponderagdo 35%;
c) N.2 de anos de experiéncia profissional na area da educagdo — ponderacdo 35%.

Em caso de empate entre candidatos prevalece a candidatura com maior experiéncia profissional.

14. Critérios de ponderac¢ao para a avaliagao do portefélio:
¢ Habilitagdes — 15%;

* Relevancia do curriculo — 15%;
15. Critérios de ponderacdo para a entrevista de avaliagdo de competéncias:
¢ Adequacdo a fun¢do de formador — 20%;

e Sentido critico e capacidade de argumentagdo — 15%;

16. Os candidatos devem enviar para o correio eletrénico proconcursais@aaljustrel.pt os documentos

comprovativos da sua candidatura, nomeadamente:

a) Portefdlio (em modelo préprio, disponibilizado na pagina da internet do Agrupamento), até ao
momento exato do fecho do concurso na aplicagao eletréonica da DGAE;

b) Prova documental das informagdes constantes no portefdlio;

c) Outros documentos considerados pertinentes (o candidato pode enviar o Curriculum Vitae).

Informacdes adicionais:

1 - O tempo de servico a considerar para efeitos de candidatura serd contabilizado até 31 de agosto
de 2024 e tera que ser devidamente comprovado.

2 -0 ndo envio do Portefélio no prazo estipulado implica a exclusdo do candidato.

3 -Apds a andlise dos Portefélios, os candidatos serdo notificados para entrevista através de aviso

colocado na pagina do agrupamento.


mailto:proconcursais@aaljustrel.pt

4 — A lista final de graduagdo podera ser utilizada até ao final do ano letivo como reserva de

recrutamento.

17. Antes de efetuar o procedimento de sele¢do, o 6rgdo de direcdo aprova e publicita a lista final

ordenada do concurso em http://www.aaljustrel.pt e em local visivel da sede do agrupamento;

18. A selecdo é realizada através da aplicacdo eletrdnica da Direcdao Geral da Administracdo Escolar;
19. A aceitagao da colocagdo pelo candidato efetua-se, por via da aplicagdo referida no nimero anterior;

20. A apresentagao é realizada até ao 2.2 dia util seguinte ao da comunica¢do da colocagdao no

Agrupamento de Escolas de Aljustrel.

Aljustrel, 28 de agosto de 2025

A Diretora

{Madalena dos Anjos Trindade Silvestre Tavar
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